








par nature associées au fait d’étre de culture euro-
péenne, mais qui sont le résultat d’une histoire de
vols, pillages, et d’exploitation et de processus de
raaahsatlon (antisémitisme, négrophobie, isla-
mophoble) de misogynie et de toutes les fermes
de transphobie. »®

RESEAUX DE FRATERNITE
ET COOPTATION

«Plutdt transparent, l'ensemble des parties-pre-
nantes du milieu s’accorde sur la place essen-
tielle des réseaux, voire des mondanités, dans un
milieu ol le jugement des pairs, critiques, insti-
tutions, collectionneurs, est le facteur premier de
réussite, puis de subsistance, pour un artiste.»”
Linscription des hommes cis artistes dans des
réseaux masculins de «camaraderie professionnelle»
débute des I'école, entre étudiants, entre profes-
seurs, et de professeur a étudiant. Comme dans
un grand nombre de sphéres professionnelles,
I'homosocialité de ces réseaux est construite

et 1S 1 (o) . ltérisation

ficile de mettre des chiffres qui pourraient appuyer
un discours critique sur lampleur de ces réseaux
masculins, bien que leur existence est certaine et
prouvée par I'état actuel du monde du travail artis-
tique. Une professeure, artiste, m’a confié sa diffi-
culté a mettre en place des relations de proximité
avec ses collégues masculins, de peur que son geste
soit mal interprété et percu comme une invita-
tion. Elle considérait que 'impossibilité de s’ins-
crire dans ces réseaux de camaraderie a pu la priver
d’opportunités professionnelles: «on ne pense pas
a moi en premier parce que ce n’est pas avec moi
qu’on va boire une biere en sortant de réunion».



https://contemporaines.fr/wp-content/uploads/2023/09/vinciane-mandrin-les-vieux-mots-contemporaines-2022.pdf
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